














หลักเกณฑ การสงบุคลากรเขารวมอบรม

 ผูเขาอบรมตองเปนกลุมอุตสาหกรรมยานยนต และชิ้นสวนยานยนต ระดับ 1st Tier, 2nd Tier และ 3rd Tier หรือบุคลากรใน   
 อุตสาหกรรมสนับสนุนและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ หรือบุคลากรจากสถาบันการศึกษา หรือบุคลากรจากหนวยงานราชการ   
 ที่เกี่ยวของ
 สถานประกอบการ สามารถสงบุคลากรเขารับการอบรมไดไมเกิน 3 คนตอสาขาตอระดับ (โดยผูสมัครสามารถเลือกไดแค 
 1 ระดับ 1 สาขา เทานั้น) และสามารถสงพนักงานเขารวมในโครงการฯ ไดไมเกิน 8 คน โดยไดรับความยินยอม  
 อยางเปนทางการจากทางบริษัทหรือหนวยงานตนสังกัด   
 หากมีจำนวนผูสมัครเขาอบรมเกินกวาจำนวนที่กำหนดในแตละสาขา สถาบันยานยนตขอสงวนสิทธิ์การพิจารณคัดเลือก   
 ผูเขารับการอบรม
 ผูอบรมจะตองเขารับการอบรมทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ
 สถานประกอบการและผูเขารับการอบรมจะตองไมเปลี่ยนแปลง หรือสงผูแทนอื่นในระหวางการอบรมและทดสอบ    
 ตลอดหลักสูตร

ขอความรวมมือสถานประกอบการที่เขารวมโครงการกรอกแบบประเมินผลโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรฯ ดังนี้

 แบบประเมินผลระดับประสิทธิภาพขององคกร (รายละเอียดแจงอีกครั้ง)
 สถานประกอบการณตองประเมินพนักงานหลังจบหลักสูตรอบรม
  ประเมินผลการอบรม ระดับผูบังคับบัญชา
  ประเมินผลการอบรม ระดับปฏิบัติการ (ผูเขาอบรม)

  ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ Trainer

  ประสบการณ ประสบการณ ประสบการณ ประสบการณ

วุฒิ ปวช หรือเทียบเทา 1 ป ขึ้นไป 3 ป ขึ้นไป 4 ป ขึ้นไป 5 ป ขึ้นไป

วุฒิ ปวส หรือเทียบเทา 0.5 ป ขึ้นไป 2 ป ขึ้นไป 3 ป ขึ้นไป 4 ป ขึ้นไป

วุฒิ ปริญญาตรี  1 ป ขึ้นไป 2 ป ขึ้นไป 3 ป ขึ้นไป

คุณสมบัติเขารวมการอบรม

เกณฑ

เงื่อนไขการใหใบประกาศนียบัตร

 ผูอบรมจะตองเขารับการอบรมทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ ผูอบรมตองอบรมเต็มเวลาตลอดหลักสูตรสอบ และตองสอบผานการ 
ทดสอบตามเกณฑที่กำหนด จึงจะไดรับใบประกาศนียบัตร
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